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النظام الداخلي لجامعة تونس الافتراضية

الباب الأول – أحكام عامة

الفصل 1

يحدّد هذا النظام الداخلي قواعد التنظيم وسير العمل المطبّقة على المتكوّنين/الطلبة

بجامعة تونس الافتراضية، طبقا للتشريع والتراتيب الجاري بها العمل.

الفصل 2

م بجامعة تونس الافتراضية، منذ تنطبق أحكام هذا النظام على كل متكوّن/طالب مرسَّ

تفعيل حسابه على منصة التعلم عن بعد بالجامعة.

الباب الثاني – الترسيم والنفاذ إلى الخدمات الرقمية

الفصل 3

يلتزم المتكوّن/الطالب بـ:
● تقديم معلومات صحيحة وكاملة ومحيّنة،

● تفعيل حسابه وتأمينه واستعماله شخصيا،
● المحافظة على سرية بيانات النفاذ الخاصة به.

وكل استعمال مسيء أو احتيالي أو غير مرخّص للحساب يرتّب المسؤولية الحصرية

للمتكوّن/الطالب المعني.

الفصل 4

يلتزم المتكوّن/الطالب بالاطلاع بانتظام على الإعلانات والمراسلات الرسمية عبر المنصة
الرقمية والموقع الرسمي للجامعة وبريده الإلكتروني المؤسساتي. وتكون جميع

المراسلات المنشورة عبر هذه الوسائل حجةّ عليه.

الفصل 5

لا يمكن للمتكوّن/الطالب سحب ترسيمه إلا بتقديم مطلب كتابي معلَّل، مرفق بالوثائق
الثبوتية اللازمة، يودَع في أجل أقصاه شهر واحد من تاريخ انطلاق الدروس، وفي كل
الحالات قبل أول تقييم يؤخذ بعين الاعتبار في نتائج نهاية السنة، طبقا للتراتيب الجاري

بها العمل.
الفصل 6

يسُند للمتكوّن/الطالب حساب بريد إلكتروني مؤسساتي والخدمات الرقمية المرتبطة به

طيلة مدة ترسيمه الإداري بجامعة تونس الافتراضية.
وعند انتهاء فترة الترسيم، وأيّا كان سبب المغادرة (الحصول على الشهادة، الانقطاع...)،
ل الحساب بعد انقضاء أجل سنة واحدة (1) من تاريخ انتهاء صفة المتكوّن/الطالب يعُطَّ

رسميا.

وخلال هذه الفترة الانتقالية التي تدوم سنة، يتعيّن على الطالب حفظ كل ما يرغب في

الاحتفاظ به من بياناته الشخصية (رسائل إلكترونية، وثائق، ملفات) قبل تاريخ التعطيل

النهائي للحساب.

وبعد انقضاء هذا الأجل، يحُذف الحساب نهائيا، مما يترتب عنه فقدان جميع البيانات
المرتبطة به بصفة لا رجعة فيها ودون إمكانية الطعن. ولا يمكن إعادة تفعيل الحساب أو

استرجاع بياناته بعد هذا الحذف.
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الباب الثالث – تنظيم عمليات التكوين

الفصل 7

يتم التعلم، باعتباره عن بعد أساسا، عبر منصة الجامعة. ويرافق المتكوّنين/الطلبة

م حصص تجميعية عن بعد و/أو مؤطّرون، وتبُرمَج أنشطة بيداغوجية أسبوعيا. كما تنُظَّ

حضوريا.

الفصل 8

يلتزم المتكوّن/الطالب بـ:
● متابعة الدروس بانتظام،

● المشاركة في الأنشطة البيداغوجية المبرمجة،
● حضور الحصص الافتراضية أو الحضورية المبرمجة،

● احترام التعليمات البيداغوجية والآجال المُعلن عنها.
الباب الرابع – التقييم والامتحانات

الفصل 9

يمكن أن يشمل تقييم المكتسبات مراقبة مستمرة وأنشطة ومشاريع وامتحانات.

وتجُرى الامتحانات حضوريا خلال أيام الأسبوع بأحد مراكز الامتحانات التابعة للجامعة.

الفصل 10

تعُلَم صيغ التقييم للمتكوّنين/الطلبة قبل إجراء الاختبارات، وتطُبَّق بصفة متساوية على

مين. جميع المرسَّ

الفصل 11

مة للامتحانات كما هي يلتزم المتكوّن/الطالب بالتقيّد بجميع النصوص والأحكام المنظِّ
منشورة على المنصة المؤسساتية. وكل مخالفة لهذه الأحكام تعرّضه للعقوبات التأديبية

المقررة.

الباب الخامس – النزاهة الأكاديمية واستعمال الأدوات الرقمية

الفصل 12

يلتزم المتكوّن/الطالب باحترام مبادئ الأمانة والنزاهة الأكاديمية. ويجب عليه التقيّد

بميثاق حسن استعمال الذكاء الاصطناعي وميثاق مكافحة الانتحال العلمي الخاصّين

بالجامعة، والمتوفّرين على المنصة المؤسساتية.

ويمُنع بصفة خاصة:

● الغش،
● تقديم أعمال لا تعبّر عن مجهود شخصي حقيقي،

● كل استعمال غير مرخّص لأدوات أو أساليب من شأنها المساس بعدالة عمليات
التقييم.
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الباب السادس – السلوك المدني والتصرف في الفضاءات الرقمية

الفصل 13

يلتزم المتكوّن/الطالب، في جميع الفضاءات الرقمية لجامعة تونس الافتراضية (المنصة
البيداغوجية والمنتديات والحصص الافتراضية وأدوات العمل التشاركي ووسائل الاتصال

المؤسساتية)، بالتحليّ بسلوك يقوم على مبادئ المدنية والتهذيب والمسؤولية الرقمية.

وهو مطالَب على وجه الخصوص بـ:

● احترام بقية المتكوّنين/الطلبة والمدرّسين/المؤطّرين والإطار الفني والإداري،
● التعبير بأسلوب لائق، خالٍ من العبارات المهينة أو التشهيرية أو التمييزية أو المسيئة،

● الامتناع عن كل تصرف من شأنه الإخلال بحسن سير الأنشطة البيداغوجية عبر
الإنترنت،

● استعمال الأدوات الرقمية الموضوعة على ذمّته حصريا لأغراض بيداغوجية وأكاديمية،
● احترام قواعد الاتصال الإلكتروني المتعارف عليها (أدبيات التواصل الرقمي).

وكل إخلال بهذه الالتزامات يمكن اعتباره خطأ تأديبيا ويعُالَج طبقا لهذا النظام والتراتيب

الجاري بها العمل.

ويمكن الإبلاغ عن كل سلوك غير لائق يلاحظه أحد أفراد المجتمع الجامعي إلى إدارة

الشؤون الأكاديمية.

الباب السابع – حماية المعطيات الشخصية

الفصل 14

تقوم جامعة تونس الافتراضية، في إطار مهامها، بجمع ومعالجة معطيات ذات طابع
شخصي متعلقة بالمتكوّنين/الطلبة، وذلك حصريا لأغراض بيداغوجية وإدارية وتقنية.

وتتم هذه المعالجات طبقا للتشريع التونسي الجاري به العمل في مجال حماية المعطيات

الشخصية.

وطبقا للتشريع التونسي، تحتفظ الجامعة ببعض المعطيات الإدارية والبيداغوجية

لأغراض الأرشفة القانونية، حتى بعد انتهاء فترة وجود المتكوّن/الطالب، وذلك طبقا

لإجراء تصرّف وإتلاف الوثائق المتاح على الموقع الإلكتروني للجامعة.

الفصل 15

يعُتبر ترسيم المتكوّن/الطالب وقبوله لهذا النظام الداخلي بمثابة موافقة صريحة على
معالجة معطياته ذات الطابع الشخصي من قبل جامعة تونس الافتراضية، في حدود

الأغراض المصرَّح بها.

الباب الثامن – أحكام ختامية

الفصل 16

كل إخلال بهذا النظام الداخلي يعرّض المتكوّن/الطالب لعقوبات تأديبية طبقا للتراتيب

الجاري بها العمل.
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تصريح بالإحاطة والقبول

أنا الممضي (ة) أسفله: ........................................................................................  

حامل (ة) بطاقة التعريف الوطنية عدد: .................................................................

م (ة) بـ: .................................................................................................. مرسَّ

(السنة الدراسية)

الاختصاص: .......................................................................................................

أصرّح أننّي أحطت علما بالنظام الداخلي لجامعة تونس الافتراضية وألتزم باحترام

أحكامه.

 

حرُِّر بـ ...................، في .........................

                الإمضاء:

 

* استُعملت صيغة المذكرّ في هذه الوثيقة لغاية التبسيط فقط، وهي تشمل الإناث

والذكور على حدّ السواء.
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